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Poradenstvi

License to Care
Povoleni starat se

Odstrante neviditelné prekazky z kultury bezpecnosti na pracovisti
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License to Care — ,Povoleni starat se" je uceleny program pro zavedeni kultury neustalého zvySovani bezpe&nosti
na pracovistich cestou rozvoje leadership dovednosti vedoucich zameéstnancu na vSech Urovnich organizace.

Program a poradenstvi Skolici program

Program a poradenstvi License to Care -
Povoleni starat se se zaméfuje na vedouci
pracovniky a rozvoj jejich dovednosti ménit
kulturu organizace. Poskytuje ucelenou sadu
nastrojd a praktk na zavedeni zmén do
organizace.

Skolici program License to Care — Povoleni
starat se je komplexni rozvojovy program, ktery
zahrnuje strategicky workshop na definovani
cild a oblasti programu bezpecnosti prace,
méreni pokroku a zmén, nastaveni programu a
interni komunikace. Spocdiva ve 3Skoleni
vedoucich pracovnikd vSech drovni jako
internich  Skoliteld (Train the trainer), ktefi
zajistuji pfenos zadouciho chovani na vSechny
zaméstnance.

www.integratedconsulting.cz



Pro¢ ma smysl resit kulturu bezpecnosti prace?

Hlavni pfi¢inou vétSiny nehod na
pracovisti
chyby. Lidé nedodrzuji bezpe&nostni
nebo zakladni pravidla,
a nezasahuji, kdyz vidi ¢innosti nebo
zvyky, které ohrozuji bezpecnost.
Budovanim  kultury zaloZzené na
vazbé, rozpoznani rizik
a vc€asném zdsahu se odstranuji
neviditelné prekazky k dosazeni vysSi
bezpecnosti.

pokyny

zpétné

jsou nevédomé lidské

Od reaktivity

Zaméreni se na technicka reSeni
Osoba odpovédna za bezpecnost
Pokyny jsou jednorazove vytvoreny
PFilezitostné projekty a aktivity
Bezpecnost je samostatny projekt

3-4 x vétsi nez
primé naklady

Naklady na urazy a nehody

Pfimé naklady na arazy

o Naklady na zdravotni péci

e Nahrada mzdy

e Administrativa pfi vyfizovani narokl poSkozeného

Nepfimé naklady na arazy
Poskozena zafizeni, vozidla a produkty
Ztraty produktivity a kvality
Preruseni procesu, ztraty vynosl
Nahradni prace / pres¢asy a trénink
VSeobecné naklady na odpovédnost, vySetfovani
Zvysené naklady na pojisténi
Naklady soudniho fizeni
Zhor$eni vztaht se zakazniky a image organizace

K proaktivité

Zaméreni se na lidi

Zalezitosti vSech zaméstnanct
Pokyny jsou neustale aktualizovany
Nepretrzita prace

Bezpecnost integrovana v procesu

Od kontroly K samofrizeni
Typické situace, ve kterych program pomaha Kontakt
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Chcete vybudovat organizaci, kde bezpe€nost na pracovisti je skute¢né

na prvnim misté.

Naucite se

Zaméstnanci nedodrzuji bezpe€nostni pokyny nebo zékladni pravidla
a nezasahuiji, kdyz vidi ¢innosti nebo zvyky, které ohrozuji bezpec¢nost.

Potfebujete posilit manazerské dovednosti a zménit pfistup k rizikim na
pracovisti se zapojenim vSech zaméstnancu.

Pavel Skoda

Senior konzultant v Integrated
Consulting Group. Pres 15 let
zkuSenosti v oblasti zlepSovani
procesi a zavadéni programl
Operational Excellence do
vyrobnich firem. Expert na metodiku
Lean Six Sigma a Lean
Management ve vyrobé (Skolitel,
facilitator a koug).
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nai)zl'ZigCic;i r;lzp:gz\;né vazbé a tim zvy%ovat nebezpecnych situaci pavel.skoda@integratedconsulting.cz
zasahnout v pfipadé bezpecénost na azrann?\rélgt(r:\g%\:jm
nezadoucich situaci. pracovisti. :
/ ICG Integrated Consulting Group je evropska konzulta¢ni spolec¢nost plsobici ve 12 Bezpecrvwostje -
'c’;‘;ﬁg[l?;‘lﬁg zemich, s tymem 140 konzultantd. Pomahéme organizacim rist prostfednictvim zodpovédnost a péce
Group provozni excelence, inovaci, rozvoje leadershipu, fizeni zmén, transformace kultury a 0 sebe a ostatni!

poradenstvi v oblasti strategie.

www.integratedconsulting.cz



